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LANCEMENT DU PREMIER PRIX LITTERAIRE
DU ROMAN D’ENTREPRISE

Paris, 17 novembre 2009

Le 7 décembre 2009, le Ministre du Travail Xavier Darcos remettra le premier Prix
littéraire du Roman d’Entreprise, organisé par le cabinet Technologia et Place de la
Médiation, concepteur du Prix. A cette occasion, un débat sera lancé sur le theme :
« L’entreprise, lieu de souffrance ou d’épanouissement ? »

Source de souffrance, la vie en entreprise inspire de plus en plus les romanciers. La plupart
décrit le monde du travail comme un univers sans foi ni loi, ol le cynisme des relations est
roi. Mais le travail reste, fort heureusement, une source d’épanouissement et de réalisation de
soi....Pour marquer cette nouvelle veine littéraire et susciter le débat entre écrivains et experts
du monde de I’entreprise, Place de la Médiation, axé sur la prévention du harcelement moral
au travail et le cabinet Technologia, spécialisé dans les risques professionnels, lancent la
premiere édition du prix littéraire du roman d’entreprise.

L’organisation du Prix

e Pour cette premiere édition, 12 livres ont été sélectionnés (liste consultable dans le
reglement du Prix). Ont été qualifiés de romans d’entreprise les ouvrages dont
I’histoire se déroule dans un cadre professionnel et qui racontent le vécu d’individus
au travail.

e Un jury de 15 lecteurs représentatifs du monde professionnel a été constitué, présidé
par Jean-Louis Marrou, directeur adjoint de la rédaction du magazine L’Entreprise
(liste consultable dans le Reglement du Prix).

e (Ce prix récompensera 1’auteur le plus apprécié pour la lucidité de son regard sur le
monde professionnel et les qualités littéraires de son ceuvre. A ce jour, les 3 romans
finalistes sont :
> Jeune Professionnel (Guillaume Noyelle), Bartillat

> Les heures souterraines (Delphine de Vigan), Jean-Claude Lattes

> Notre part des ténebres (Gérard Mordillat), Calmann-Lévy.

Le Reglement du Prix est accessible sur www.placedelamediation.com et www.technologia.fr




A PROPOS DES ORGANISATEURS

Co-organisateur

Acteur incontournable sur son segment, le cabinet Technologia est un cabinet d’experts
pluridisciplinaires spécialisé en évaluation et en prévention des risques professionnels et de
I’environnement. La démarche du cabinet repose sur une approche pluridisciplinaire, c'est-a-
dire technique, organisationnelle, ergonomique et médicale des problématiques rencontrées
dans les entreprises. Technologia est agréé par le Ministere du Travail au titre de 1I’Art. L
4614-12 du Code du Travail avec la reconnaissance de sa spécialité en matiere d’« Evaluation
et maitrise des risques », certifié qualit¢ OPQCM dans les domaines de I’Ergonomie et des
Ressources humaines, expert IPRP.
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PLACE de la MEDIATION

Concepteur et co-organisateur du Prix

Place de la Médiation est un organisme de formation et de conseil (médiation, coaching,
assistance juridique) dont I’objet est de promouvoir le bien-&tre au travail, animé par

un réseau d’experts en prévention des risques psychosociaux. Il s’agit en particulier d’aider
les entreprises, les collectivités, aussi bien que les particuliers, a identifier, prévenir et réagir
au harcelement moral au travail. Cette plateforme (via le site www.placedelamediation.com) a
été concue par Marie-José Gava, médiateur certifiée, journaliste RH, auteur de « Harcelement
moral : comment s’en sortir » (Prat), co-auteur de « Développer le bien-étre au travail »
(Dunod) et de « Prévenir le harcelement moral et la souffrance au travail » (Vuibert).
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